南县职业中专2020年部门预算说明

第一部分 部门概况
一、部门职能

南县职业中专是省级示范性职业学校，国家级重点职业中专学校，是南县唯一的公办职业中专。学校的职能是培养专业技术应用人才，提高社会职业素质，从事专业学历教育及相关职业培训。

二、人员和编制情况

全校现有在职人员191人，离退休人员45人，其中专任教师编190人、工勤编1人。

三、机构设置

南县职业中专内设机构为校长室、办公室、教导处、总务处、学生处、工会、团委、财务室、实习处、招生就业办及项目办。

四、部门预算单位构成

纳入2020年部门预算编制范围的只有南县职业中等专业学校本级。

第二部分 2020年部门预算情况说明

一、《财政拨款收支总表》说明
（一）收入预算
一般公共预算拨款收入2020年预算数2640.92万元，比2019年预算数增加121.46万元，增幅4.82%，主要是在职人员人数增加，人员经费增多相应增加财政拨款收入数额。
（二）支出预算
教育支出（类级科目）2020年预算数1757.65万元，比2019年预算数增加115.41万元，增幅7.03%，主要是单位人员经费支出增加。

社会保障和就业支出（类级科目）2020年预算数623.13万元，比2019年预算数减少23.33万元，降幅3.6%，主要是单位在职人员社保缴费支出比例下降。
卫生健康支出（类级科目）2020年预算数99.90万元，比2019年预算数增加19.27万元，增幅23.90%，主要是单位人员医疗保障缴费支出增加。

住房保障支出（类级科目）2020年预算数160.24万元，比2019年预算数增加115.41万元，增幅6.73%，主要是单位在职人员住房公积金支出增加。

二、《一般公共预算支出表》说明
一般公共预算支出2020年预算数2640.92万元，比2019年预算数增加121.46万元，增幅4.82%。。其中：
1、教育支出（类级科目）2020年预算数1757.65万元，比2019年预算数增加115.41万元，增幅7.03%，主要反映单位人员工资、津补贴以及部门专项经费支出。其中，

（1）职业高中教育（项级科目）1757.65万元，比2019年预算数增加115.41万元，增幅7.03%；

2、社会保障和就业支出（类级科目）2020年预算数623.13万元，比2019年预算数减少23.33万元，降幅3.6%，主要反映单位人员离退休人员经费支出和在职人员社保缴费支出。其中，

（1）归口管理的行政单位离退休（项级科目）235.53万元，比2019年预算数增加11.05万元，增幅4.92%；

（2）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项级科目）229.44万元，比2019年预算数减少29.34万元，降幅14.62%；

（3）机关事业单位职业年金缴费（项级科目）支出114.72万元，比2019年预算数增加7.2万元，增幅6.7%；

（4）其他社会保障和就业支出（项级科目）43.44万元，比2019年预算数减少2.29万元，降幅5.00%。

3、卫生健康支出（类级科目）2020年预算数99.90万元，比2019年预算数增加19.27万元，增幅23.9%，主要反映单位在职人员医疗保险缴费支出。

4、住房保障支出（类级科目）2020年预算数160.24万元，比2019年预算数增加10.11万元，增幅6.73%，主要反映单位在职人员住房公积金支出。其中，住房公积金（项级科目）160.24万元，比2019年预算数增加10.11万元，增幅6.73%。

三、《一般公共预算基本支出表》说明
基本支出：指为保障单位正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。
财政拨款基本支出2020年预算数2598.47万元。其中：

1.工资福利支出2099.75万元，主要包括基本工资915.67万元、津贴补贴518.34万元、奖金0万元、机关事业单位基本养老保险缴费229.44万元、职业年金缴费114.72万元、职工基本医疗保险缴费99.9万元、其他社会保障交费43.44万元、住房公积金160.24万元、其他工资福利支出18万元。
2.商品和服务支出262.81万元，主要包括办公费12.01万元、印刷费15万元、邮电费7万元、维修费15万元、差旅费9万元、会议费2万元、培训费10万元、工会经费28.68万元、公务用车运行维修费0万元、其他交通费用0万元、材料费15万元、咨询费60万元、水费10万元、电费15万元、公务接待费8万元、劳务费15万元、福利费18.31万元、在职人员党建经费18.31万元、退休人员党建经费4.5万元。
3.对个人和家庭的补助235.91万元，主要包括退休费231.03万元、抚恤金4.88万元、生活补助0万元、医疗补助0万元等。
四、《部门“三公”经费预算表》说明

“三公”经费2020年预算数8万元，其中，因公出国（境）费0万元、公务用车购置费0万元、公务用车运行费0万元、公务接待费8万元。2020年“三公”经费预算比2019与上年持平。主要原因：按照党中央、国务院关于过“紧日子”和坚持厉行节约反对浪费的要求，严控公务接待费支出。
五、《部门预算收支总表》说明
（一）收入预算
1.一般公共预算拨款收入：2020年预算数2640.92万元，比2019年预算数增加121.46万元，增幅4.82%。主要是教职工待遇提高,学校外聘专家增加。

2. 预算管理的非税收入及专项拨款收入：2020年预算数    0万元，比 2019年预算数减少32万元，减幅100%，主要是疫情影响，三力士公司未缴纳工厂租金。

3. 本部门无政府性基金收入。
（二）支出预算
一般教育支出（类级科目）2020年预算数1757.65万元，比2019年预算数增加121.46万元，增幅4.82%，主要是单位人员经费支出增加。

社会保障和就业支出（类级科目）2020年预算数623.13万元，比2019年预算数减少23.33万元，降幅3.6%，主要是单位在职人员社保缴费支出和离退休人员经费支出减少。

卫生健康支出（类级科目）2020年预算数99.90万元，比2019年预算数增加19.27万元，增幅19.27%，主要是单位人员医疗保障缴费支出增加。

住房保障支出（类级科目）2020年预算数160.24万元，比2019年预算数增加10.11万元，增幅6.73%，主要是单位在职人员住房公积金支出增加。
六、《部门一般公共预算收入预算总表》说明
（一）一般公共预算财政拨款收入：2020年预算数2640.92万元，占总收入的100%。

（二）预算管理的非税收入及专项拨款收入：2020年预算数    0万元，占总收入的0%。
七、《部门一般公共预算支出预算总表》说明
（一）基本支出：2020年预算数2598.47万元，主要是教育支出2598.47万元，主要用于校本级的基本支出。

（二）项目支出：2020年预算数42.45万元，主要是教育支出42.45万元，主要用于校本级的事业发展支出或成本补偿性支出，包括：专项商品服务支出(课改、招生、高考)40万元，税金2.45万元。
《部门政府性基金预算支出情况表》说明

本单位无政府性基金预算支出安排情况。
第三部分 其他有关情况说明

1.机关运行经费安排使用情况说明。机关运行经费财政拨款2020年预算数240万元，比2019年预算数增加65万元，增幅37.14%。主要是加强师资建设。
2.政府采购情况说明。政府采购2020年预算数0万元，其中，政府采购货物预算0万元、政府采购服务预算0万元。

3.国有资产占有使用情况说明。

南县职业中专共有国有资产2801.04万元。一是房屋数量20栋，面积35851平方米，价值1679.06万元；二是办公设备及培训设备数量267件，价值889.73万元；图书44960册，价值24.11万元。
4.预算绩效情况说明。2020年实行部门预算绩效目标管理的一级项目2个，涉及一般公共预算拨款42.45万元；部门已申报支出整体绩效目标。

第四部分 名词解释

“三公”经费：纳入县财政预算管理的“三公“经费，是指用一般公共预算拨款安排的公务接待费、公务用车购置及运行维护费和因公出国（境）费。其中，公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待支出；公务用车购置及运行费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税），以及燃料费、维修费、保险费等支出；因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、食宿费等支出。

机关运行经费：是指各部门的公用经费，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用资料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。

附件：部门预算公开表
1、部门预算收支总表
2、部门一般公共预算收入预算总表
3、部门一般公共预算支出预算总表
4、部门一般公共预算支出预算明细表（按部门预算科目）—工资和福利支出
5、部门一般公共预算支出预算明细表（按部门预算科目）—一般商品和服务支出
6、部门一般公共预算支出预算明细表（按部门预算科目）—对个人和家庭补助支出与项目支出
7、部门一般公共预算项目支出预算表
8、部门“三公”经费预算表
9、部门财政拨款收支总表

10、一般公共预算支出情况表

11、一般公共预算基本支出情况表

12、部门政府性基金预算支出情况表
13、部门政府采购预算表
14、部门整体支出绩效目标申报表
15、部门项目支出绩效目标申报表
16、重点项目支出绩效目标申报表（属县本级预算表格，本表为空表）


