南县立达中学2020年部门预算说明

第一部分 部门概况
部门职能
立达中学座落在南洲镇永安社区，是一所有百年历史的市示范完全中学，现有在职在编教师413人，退休教师108人，长期临时工29人，学生3598人，我校坚持贯彻执行党和国家的教育方针、教育政策、教育法律和法规，贯彻执行上级教育行政部门的各项规章制度。把学生培养成德、智、体、美、劳全面发展的人才。在今后的工作中抓好教育教学，争取培养更多更好的优秀人才。

二、人员和编制情况

全校现有在编教师413人，离退休人员108人，长期临时工29人，学生3598人。

三、机构设置

下设办公室、教务处、德育处、总务处、监察室、团委，初中七、八、九年级组、高中一、二、三年级组等。

四、部门预算单位构成

南县立达中学没有二级单位，故纳入2020年部门预算编制范围的只有南县立达中学本级。
第二部分 2020年部门预算情况说明
一、《财政拨款收支总表》说明
（一）收入预算
一般公共预算拨款收入2020年预算数5334.5万元，比2019年预算数增加457.05万元，增幅9.37%，主要是在职人员人数增加，人员经费增多相应增加财政拨款收入数额。
（二）支出预算
教育支出（类级科目）2020年预算数3418.93万元，比2019年预算数增加340.52万元，增幅11.06%，主要是单位人员经费支出增加。

社会保障和就业支出（类级科目）2020年预算数1381.3万元，比2019年预算数增加27.43万元，增幅2.03%，主要是单位在职人员社保缴费支出和离退休人员经费支出增加。

卫生健康支出（类级科目）2020年预算数209.5万元，比2019年预算数增加53.61万元，增幅34.39%，主要是单位人员医疗保障缴费支出增加。

住房保障支出（类级科目）2020年预算数324.77万元，比2019年预算数增加35.49万元，增幅12.27%，主要是单位在职人员住房公积金支出增加。

二、《一般公共预算支出表》说明
1、教育（类级科目）2020年预算数3418.93万元，比2019年预算数增加340.52万元，增幅11.06%，主要是单位人员经费支出增加。其中：
高中教育（类级科目）2020年预算数3418.93万元，比2019年预算数增加340.52万元，增幅11.06%，主要反映单位人员工资、津补贴以及部门专项经费支出。

2、社会保障和就业支出（类级科目）2020年预算数1381.3万元，比2019年预算数增加27.43万元，增幅2.03%，主要是单位在职人员社保缴费支出和离退休人员经费支出增加。其中，

（1）单位离退休（项级科目）596.47万元，比2019年预算数增加57.38万元，增幅10.64%；

（2）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项级科目）464.97万元，比2019年预算数减少54.67万元，减幅11.52%；

（3）机关事业单位职业年金缴费（项级科目）支出232.548万元，比2019年预算数增加24.62万元，增幅11.84%；

（4）其他社会保障和就业支出（项级科目）87.38万元，比2019年预算数增加0.1万元。
3、卫生健康支出（类级科目）2020年预算数209.5万元，比2019年预算数增加53.61万元，增幅34.39%，主要是单位人员医疗保障缴费支出增加。
其中，单位医疗支出209.5万元，比2019年预算数增加53.61万元，增幅34.39%，主要是单位人员医疗保障缴费支出增加。

4、住房保障支出（类级科目）2020年预算数324.77万元，比2019年预算数增加35.49万元，增幅12.27%，主要是单位在职人员住房公积金支出增加。

其中，住房公积金（项级科目）324.77万元，比2019年预算数增加35.49万元，增幅12.27%。

三、《一般公共预算基本支出表》说明
基本支出：指为保障单位正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。
财政拨款基本支出2020年预算数5301.5万元。其中：

1.工资福利支出4339.15万元，主要包括基本工资1882万元、津贴补贴1024万元、奖金0、机关事业单位基本养老保险缴费465万元、职业年金缴费232.5万元、职工基本医疗保险209.5、其他社会保障缴费87.38、住房公积金324.8万元、其他工资福利支出114万元等。
2.商品和服务支出367.81万元，主要包括办公费35.8、印刷费14.6、水费：30万元，电费：30万元，邮电费：6，差旅费：18万元，维修（护）费：40，会议费：3万，培训费：15.2万，公务接待费：8万，专用材料费：18万，劳务费：5万，工会经费：58.13万，福利费：37.64万元在职人员党建经费：37.64万，退休人员党建经费：10.8万元等。
3.对个人和家庭的补助594.54万元，
退休费：585.67万，遗属补助：2.23万，独生子女费：1.12万，独生子女父母奖励：4.52万元，伤残补助：1万元。

四、《部门“三公”经费预算表》说明

“三公”经费2020年预算数8万元，其中，因公出国（境）费0万元、公务用车购置费0万元、公务用车运行费0万元、公务接待费8万元。2020年“三公”经费预算比2019年减少0.2万元，基本与上年持平。主要原因：按照党中央、国务院关于过“紧日子”和坚持厉行节约反对浪费的要求，严控公务接待费支出。
五、《部门预算收支总表》说明
（一）收入预算
一般公共预算拨款收入2020年预算数5334.5万元，比2019年预算数增加457.05万元，增幅9.37%主要是新增人员经费增多相应增加财政拨款收入数额。
（二）支出预算
教育（类级科目）2020年预算数3418.93万元，比2019年预算数增加340.52万元，增幅11.06%，主要是单位人员经费支出增加。

社会保障和就业支出（类级科目）2020年预算数1381.3万元，比2019年预算数增加27.43万元，增幅2.03%，主要是单位在职人员社保缴费支出和离退休人员经费支出增加。

卫生健康支出（类级科目）2020年预算数209.5万元，比2019年预算数增加53.61万元，增幅34.39%，主要是单位人员医疗保障缴费支出增加。

住房保障支出（类级科目）2020年预算数324.77万元，比2019年预算数增加35.49万元，增幅12.27%，主要是单位在职人员住房公积金支出增加。

六、《部门一般公共预算收入预算总表》说明
一般公共预算财政拨款收入：2020年预算数5334.5万元，占总收入的100%。
七、《部门一般公共预算支出预算总表》说明
（一）基本支出：2020年预算数5301.5万元，主要是高中教育支出3385.93万元，主要用于本级的基本支出。

（二）项目支出：2020年预算数33万元，主要是高中教育支出33万元，主要用于本级的事业发展支出或成本补偿性支出，包括：省市运动会8万元，多媒体教学5万元，修缮费20万元。
《部门政府性基金预算支出情况表》说明

本单位无政府性基金预算支出安排情况。
第三部分 其他有关情况说明

1.机关运行经费安排使用情况说明。机关运行经费财政拨款2020年预算数367.81万元，比2019年预算数增加32.12万元，主要原因是人员变动。
2.政府采购情况说明。政府采购2020年预算数0万元。
3.国有资产占有使用情况说明。

南县立达中学共有国有资产2430万元。一是固定资产价值1955
万元；二是其他资产价值475万元。
4.预算绩效情况说明。2020年实行部门预算绩效目标管理的一级项目2个，涉及一般公共预算拨款32.8万元；部门已申报支出整体绩效目标。

第四部分 名词解释

“三公”经费：纳入县财政预算管理的“三公“经费，是指用一般公共预算拨款安排的公务接待费、公务用车购置及运行维护费和因公出国（境）费。其中，公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待支出；公务用车购置及运行费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税），以及燃料费、维修费、保险费等支出；因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、食宿费等支出。

机关运行经费：是指各部门的公用经费，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用资料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。

附件：部门预算公开表
1、部门预算收支总表
2、部门一般公共预算收入预算总表
3、部门一般公共预算支出预算总表
4、部门一般公共预算支出预算明细表（按部门预算科目）—工资和福利支出
5、部门一般公共预算支出预算明细表（按部门预算科目）—一般商品和服务支出
6、部门一般公共预算支出预算明细表（按部门预算科目）—对个人和家庭补助支出与项目支出
7、部门一般公共预算项目支出预算表
8、部门“三公”经费预算表
9、部门财政拨款收支总表

10、一般公共预算支出情况表

11、一般公共预算基本支出情况表

12、部门政府性基金预算支出情况表
13、部门政府采购预算表
14、部门整体支出绩效目标申报表
15、部门项目支出绩效目标申报表
16、重点项目支出绩效目标申报表（属县本级预算表格，本表为空表）


